99 Absolut professionell! Sehr beeindruckend!

Hiitte ich nicht gedacht, dass es in Wetzlar so

etwas gibt. &5

Manfred Grisar, leitender Schulamtsdirektor a.D.

99 Wenn Sie Ihrem Kind etwas Gutes tun wollen,
schicken Sie es an diese Schule!¢¢

Henrike Schubert, Mutter an der FWR

99 Eine Schule, wo die Kinder nicht nach Hause

wollen ... Das ist doch mal was Anderes. ¢

Helene Schneider, Mutter an der FWR

Unsere Kenditienen

m Mitgliedschaft und Aufnahme
0 Anteilszeichnung Genossenschaft: 200 €
0 Aufnahmegebiihr je Kind: 175 €

m Monatlicher Schulbeitrag
0 Classic-Schulzweig: 225 bis max. 270 €*
o Bilingualer Schulzweig: 390 €
o Fur jedes weitere Kind einer Familie
reduziert sich das Schulgeld um je 50 €

*Freiwillige Staffelung nach Einkommen.
m Kosten fur Mittagessen und Reinigungsumlage

m Regelm. Elternfortbildungen (EFo) inklusive
o zwei Vortragsabende pro Halbjahr
o Lernportal mit viel Material

Lernen Sie uns kennen!

Vereinbaren Sie einen Termin und schauen Sie sich
unsere Schule im laufenden Schulbetrieb an!

Thr Ansprechpartner:

Assistenz der Schulleitung/Schulsekretariat
Frau Barbara Reimann

Tel: +49(0)6441 926638

Mail: infoefwr-wetzlar.de

Wir freuen uns auf Thren Besuch!

Sekretarict:

Montag bis Mittwoch 8 -12 Uhr

Donnerstag geschlossen

Freitag 8-12 Uhr

In Ferienzeiten abweichende Offnungszeiten

Schule firs Leben

Friedrich Wilhelm
Raiffeisen-Schule

WEiSE®-Schule

Friedrich Wilhelm Raiffeisen-Schule Wetzlar
Herbert-Flender-Strafie 6, D-35578 Wetzlar

Tel: +49(0)6441 926638
Mail: infoefwr-wetzlar.de
Web: www.fwr-wetzlar.de



Wer wir sind

Die FWR-Schule ist eine Schulgenossenschaft,
welche die bewadhrte Form der Kleinschule
systematisch neu denkt und lebt. Sie ist vom hessi-
schen Kultusministerium anerkannt als Schule mit
besonderem pidagogischen Interesse, sowie
eine nach §52 Abs. 2 Satz 1 Nr. 7 AO gemeinniitzige
Einrichtung (FA Giefien, Juni 2011).

Unser WEISE®-Konzept steht fir ,Werteorien-
tierte Erziehung in individualisierten Schuleinhei-
ten mit Eltern.“ Dahinter stehen folgende Ideen:

m Die Schule stellt eine optimale Lernumgebung
fir das einzelne Kind her. Lerntempo und Lern-
wege richten sich soweit méglich nach dem Kind.

m Kompetenzorientierung und ihre Messung
wird umgesetzt, nicht nur im kognitiven, son-
dern auch im sozial-emotionalen Bereich - fach-
und kulturibergreifend.

m Die Schule ist ein Haus des Lernens fiir Eltern,
Lehrer und Schiiler. Die Eltern machen mit.
Kommunikation und Fortbildung mit allen ste-
hen im Vordergrund.

m Wir leben Kooperation in der Schulgenossen-
schaft, im Weise-Schulverbund, mit Kommunen,
lokalen und uberregionalen Unternehmen sowie

mit unterschiedlichen Verbanden.

\

Was wir anbieten

m Eingangstufe (ab 5. Lebensjahr)

m Grundschule (Klasse 1-4)

m Bilingualer Grundschulzweig mit Eingangsstufe
m Forderstufe (Klasse 5-6)

m Integrierte Gesamtschule bis Klasse 10

m Betreuungsangebot nach Unterrichtsende
bis 15 Uhr (Mi)

Stundenplan Chrundschuled

Montag [ Dienstag [ Mittwoch [ Donnerstag[ Freitag
07:30-08:00 Gleitzeit
08:00-08:30 Morgenkreis
08:30-10:00 Lernzeit
10:00-10:30 Pause
10:30-12:00 Lernzeit
12:00-12:30 Mittagessen Gleitzeit |Mittagessen| Gleitzeit
12:30-13:00 Pause Pause Pause
13:00-15:00 Lernzeit Lernzeit Lernzeit

Unterricht fur alle Klassen
Zusatzlicher Unterricht fur die Grundschule
Zusatzlicher Unterricht fur die Forderstufe

Weas wir anders machen!

m Jahrgangsiibergreifender Unterricht in kleinen Klassen
m LdR. eine Lehrkraft und ein Lernhelfer pro Klasse

m Lernen nach Wochenplinen und in Projektarbeiten
m Englisch ab Klasse 1

m Einsatz modernster Technik (iPad ab Klasse 5)

m Systematische Entwicklung der Schliisselkompe-
tenz ,Reflexive Selbststeuerung”

m Halbjahrliche Berufsfelderkundung ab Klasse 3
m Aussagekriftige Zeugnisse

m Einstudieren und Auffithrung von Theater-
stiicken und Musicals

m Viele gemeinsame Feiern im Schuljahr

m Familidres Miteinander

Unsere _Sckujgeﬂossenscka¢+

Friedrich Wilhelm Raiffeisen steht als Beispiel fiir
Innovation, Hilfe zur Selbsthilfe und titige
Nichstenliebe. Wir sehen es als dringend notwen-
dige Aufgabe an, diese Werte in unserem deutschen
Schulsystem zu leben.

Wir verstehen unsere Schule als Haus des Lernens
- fir Kinder, Eltern und Lehrer. Dieses gemeinsame
Engagement drickt sich in unserer Rechtsform, der
Genossenschaft, auch organisatorisch aus. Eltern,
Lehrer und Schulleitung sind Mitglieder der Schulge-
nossenschaft. Die Mitgliedschaft eines Elternteils ist
obligatorisch. So kénnen alle gemeinsam den Lern-
raum der Kinder gestalten und préagen.





